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http://www.ooz-sezana.si

Predstavitev in izkušnje 
OOZ Seţana pri projektih 

mobilnosti

http://www.ooz-sezana.si/
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Območna obrtno-podjetniška zbornica 

Seţana

Območna obrtno-podjetniška zbornica Sežana 
je samostojna, strokovno-poslovna organizacija, 
ki deluje na območju 4 občin, in sicer: 

Sežana

Divača, 

Hrpelje-Kozina, 

Komen 

Ustanovljena je bila 11. januarja 1979.
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62 OOZ in OZS
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Območna obrtno-podjetniška zbornica 
Seţana

Območna obrtna zbornica Sežana je ena izmed 62 OOZ v 
Sloveniji. 

Šteje 847 članov in v zadnjem letu beležimo porast 
članstva, predvsem gospodarskih družb. 

Glede na dejavnost prevladujejo gradbinci, gostinstvo, 
kovinarstvo, promet, …

Po številu članstva spada OOZ Sežana med srednje velike 
zbornice.
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ŠTEVILO OBRTNIH OBRATOV PO OBČINAH
31.12.2011

Občina/Naselje Statusna oblika

s.p. d.o.o. d.n.o
.

d.d. Skupaj

Skupaj 666 159 4 4 833

DIVAČA 83 14 3 0 100

HRPELJE - KOZINA 125 32 0 0 157

KOMEN 80 11 0 1 92

SEŢANA 377 102 2 3 484
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Poslanstvo OOZ Seţana:

svetovanje članom (davčno, delovno pravno področje, gospodarsko-
statusne zadeve, e-izvršbe, upokojevanje, opravljanje dejavnosti v 
EU in tretjih državah)
zastopanje članov na lokalni ravni
informiranje članov (glasilo Informator, obveščanje po e-bazi) 
dodatna izobraževanja in usposabljanja podjetnikov,
učinkovito delovanje VEM točke,
pomoč in svetovanje pri iskanju ugodnih virov financiranja,
svetovanje in pomoč pri pripravi poslovnih načrtov, investicijskih 
programov, priprava vlog na javne razpise)
izvajanje pooblastil (izdaja obrtnih dovoljenj, pomoč pri pridobitvi 
licenc za avtoprevoznike),
promocijske aktivnosti (sejmi, razni promocijski dogodki, poslovna 
srečanja)
delovanje sekcij 
skrb za družabnost med člani (ples, ekskurzije, podelitev jubilejnih 
priznanj, predstave, …)
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Svetovanje in kandidiranje na 
razpisanih EU projektih

Pomembna vloga OOZ Sežana se kaže tudi  pri:
svetovanju in pomoči članom OOZ Sežana pri 
prijavljanju na razpise
kandidiranju OOZ Sežana na EU projektih 
Sodelovanju in povezovanju z občinami, razvojnimi 
institucijami ter drugimi subjekti
vzpostavitvi in utrditvi stikov s čezmejnimi partnerji  
(SDGZ iz Trsta, Obrtnička komora Primorsko-
goranske županije Rijeka, Općina Višnjan – Istarska 
županija, WKO.at Celovec in drugi)
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Kandidiranje na EU projektih – izvedeni projekti OOZ Sežana

Naziv projekta/

leto

Stroški 
projekta v 
EUR

Glavni rezultati Vloga v 
projektu

Financiran iz 
programa

Educate generation –
Učeča se generacija

Leto 2009 - 2011

16.500,00

vključevanje 
odraslih v IKT 
usposabljanja,

izmenjava izkušenj 
s področja uporabe 
novih informacijskih 
tehnologij (skype, 
messenger, e-pošta, 
Internet,..),

izdelava e-knjige.

Partner Vseţivljenjsko 
učenje –
Program 
Grundtvig
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Naziv 
projekta

Stroški 
projekta 
v EUR

Glavni rezultati Vloga v 
projektu

Financiran 
iz programa

MEDITERA -
Povezovanje 
poklicnega in 
strokovnega 
izobraţevanja 
z 
gospodarstvom 
in obrtjo v 
primorskem 
prostoru  

2005 –
zaključek 
2007

216.099 -analiza potreb 
gospodarstva v 
posameznih 
regijah,

-izdelava 
elaborata 

za vzpostavitev 

medpodjetniškega 

izobraţevalnega 

centra (MIC),

- povezovanje 
enot gospodarskih 
dejavnosti MIC-a

partner Phare 
Vseţivljensko 
učenje, 
Ministrstvo 
za šolstvo in 
šport

Kandidiranje na EU projektih – izvedeni projekti OOZ Sežana
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Naziv 
projekta/

leto

Stroški 
projekta v 
EUR

Glavni rezultati Vloga v 
projektu

Financiran iz 
programa

Študija 
analize 
ravnanja z 
odpadki 

2006-
zaključek

2007

88.333 -izdelane študije 
analize ravnanja 
z odpadki na 
čezmejnem Slo-
Hr območju,

-primerjave 
področnih 
zakonodaj,

-načrti 
gospodarjenja z 
odpadki za 
podjetja

Vodilni partner CBC Phare 
SLO-HR

Kandidiranje na EU projektih – izvedeni projekti OOZ Sežana
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Kandidiranje na EU projektih – izvedeni projekti OOZ Sežana
Naziv projekta/

leto

Stroški 
projekta v 
EUR

Glavni rezultati Vloga v 
projektu

Financiran iz 
programa

Vonji ter okusi 
Krasa in Brkinov 

LAS Krasa in Brkinov 

2007-2013 za leto 
2011

Leto 2011, 
zaključek januar 
2012

33.573 5 tematskih 
delavnic z namenom 
usposabljanja 
prebivalstva in 
strokovnega osebja,

predstavitev Krasa 
in Brkinov na MOS-u,

izdelava 
promocijskega 
materiala (katalog 
gostincev in ţivilcev 
Dobrote Krasa in 
Brkinov, sejemski 
katalog 
razstavljavcev, 
gradiva udeleţencev 
delavnic)

Vodilni 
partner

MKO in 
Evropski 
kmetijski 
sklad
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Kandidiranje na EU projektih – projekti OOZ Sežana v teku

Naziv projekta/

leto

Stroški 
projekta v 
EUR

Glavni rezultati Vloga v 
projektu

Financiran iz 
programa

Usklajevanje 
zakonodaje v korist 
čezmejnih MSP

(akronim: 
Transarmon)

Program čezmejnega 
sodelovanja Slo-Italija

2007-2013

Leto 2012 

792.100 Študija analize in 
projekcija čezmejnih 
zakonodaj  (davčno 
področje, človeški viri 
in mobilnost,   okolje 
in varnost, varnost 
ţivil in higiene),

Vzpostavitev 
podatkovne baze,

Vzpostavitev info 
točke za obstoječa in 
novoustanovljena 
podjetja ter bodoče 
investitorje,
Izvedba delavnic, 
Ogled dobrih praks

Partner Evropski sklad 
za regionalni 
razvoj, MGRT
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Kandidiranje na EU projektih – projekti OOZ Sežana v teku

Naziv projekta/

leto

Stroški 
projekta v 
EUR

Glavni rezultati Vloga v 
projektu

Financiran iz 
programa

Oblikovanje čezmejne 
platforme storitev za 
izboljšanje procesov 
širšega področja 
gradbenih objektov  
(akronim: Profili)

Program čezmejnega 
sodelovanja Slo-
Italija

2007-2013

Leto 2012

1.345.500

Organizacija 
usposabljanj 
sodelovanja gradbenih 
podjetij na javnih 
razpisih,

Pomoč podjetjem 
(gradbeni sektor) pri 
kandidiranju na javnih 
razpisih v Italiji,

Vzpostavitev 
čezmejnega portala za 
podporo konkurenčnosti 
dejavnosti gradbeništva 
(pospešitev procesov 
prenosa znanj, 
izboljšanja upravljanja, 
integracije,…).

Partner Evropski sklad 
za regionalni 
razvoj, MGRT
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Promocija deficitarnih poklicev

Predstavitev deficitarnih poklicev na stojnicah in sodelovanje na 
kviz Lepo je biti mojster
Cilji promocije: 
• povečati zainteresiranost za deficitarne poklice med mladimi
• zagotovitev ustreznega strokovnega kadra
• zmanjšanje strukturne neskladnosti v regiji
• omejitev bega strokovno usposobljenega kadra iz regije
• dvig izobrazbene ravni prebivalstva regije 

Promocija je namenjena osnovnošolcem 7. in 8. razredov ter njihovim 
staršem 
Sodelujejo: 8 srednjih šol, 5 osnovnih šol, delodajalci 
Osnovnošolci izpolnjujejo anketo o zadovoljstvu na predstavitvi 
poklicev  
Obisk osnovnošolcev skupaj s starši v obratovalnicah delodajalcev  
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Izkušnje OOZ Seţana

pri projektih mobilnosti

Pomoč pri iskanju delodajalcev – mentorjev 
za vajence v projektu mobilnosti Ap and Go
Sodelovanje v Višjo strokovno šolo za 
oblikovanje in fotografijo v Sežani pri 
iskanju delodajalcev – mentorjev v SLO in 
sosednji Italiji
Pomoč pri reševanju administrativnih ovir 
pri čezmejni mobilnosti in sodelovanje z 
izobraževalnimi institucijami in drugimi 
podpornimi organizacijami v Sloveniji in 
Italiji
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Izkušnje OOZ Seţana

pri projektih mobilnosti

Delodajalci premalo izkoristijo ideje in 
ustvarjalnost mladih, zlasti pri izdelavi seminarskih 
ali projektnih nalog na konkretnem primeru 
podjetnika
Razmisliti v smeri “borze” tovrstne ponudbe in 
povpraševanja  preko spletnih baz
Prevelike administrativne ovire za delodajalce pri 
nudenju prostih mest za izmenjavo dijakov in 
študentov
Premalo vzpodbud za tovrstne izmenjave 
Jezikovne ovire
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Zagotavljanje pogojev za mednarodno 

mobilnost mladih

Čim večjemu številu mladih dijakov in študentov omogočiti, da 
pridobijo praktična znanja in kompetence pri tujih delodajalcih in 
obratno, sprejeti mlade v času poklicnega in višjega strokovnega  
izobraževanja v obratovalnice slovenskih obrtnikov in jim ponuditi 
poklicni usmeritvi ustrezno praktično znanje, ki bi bilo potem 
prepoznano tudi v matični državi. 
Za zagotovitev kvalitetnih, daljših praktičnih mobilnosti OZS 
predlaga po vzoru Bavarske zbornice: 
podporo izvajanju nalog OZS s pomočjo evropskih sredstev (npr. 
Evropski socialni sklad) za vključevanje obrtnikov in podjetnikov v 
mednarodno mobilnost mladih ter 
spodbude za vključevanje obrtnikov in podjetnikov v izvajanje 
mednarodne mobilnosti mladih
k večjemu številu mobilnosti bi prispevalo sofinanciranje dela OOZ 
in OZS na področju zagotavljanja pogojev za mednarodne 
mobilnosti-ustrezna učna mesta, administrativna in tehnična pomoč 
članom


